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 تاريخ بازديد: بيمارستان:

  ارزياب:  بخش:

   نمره پايش اول  پايش دوم 
  

2 
نظارت بر تميز كردن ، استريليزه كـردن و آمـاده سـازي وسـايل و لـوازم جراحـي در اتـاق عمـل 

  CSRو واحد 
1 

 2 يكيزيف يدستگاهها و فضا ينظارت بر نظافت و ضدعفون 3  
  

4 
،  ليوســايزه ليو كنتــرل شستشــو و اســتر يو بررســ CSRنظــارت بــر عملكــرد پرســنل واحــد 

  و .. از گان وماسك  حيو استفاده صح لياستر ليشستن دستها، نحوه بازكردن وسا
3  

 CSR 4آموزش پرسنل شاغل در  2  
  

2 
در واحـد و بخـش هـا  اتـاق عمـل  يهـا و سـت ليوسا دنيچيو پ packingنظارت وكنترل نحوه 

CSR 
5 

 6 اتوكلاو حينظارت و كنترل بر كاركرد صح 3  
 7 مي شوند. CSRوارد  ايخارج  حمل و نقل ايمن وسايلي كهنظارت بر 3  
 8 ها نظارت بر دفتر تحويل وسايل به اتاق عمل و بخش 3  
  

3 

وجـود دارد و حـداقل اطلاعـات  لياسـتر يسـت هـا يبـر رو بـليل  (پگ ها و ست هـا  نظارت بر  
و   كلي، تعـداد اقـلام، شـماره سـCSRنام ست، نـام كـاربر    خ،يست ها شامل تار  يثبت شده بر رو

  )باشد.  يشماره دستگاه م
9 

  
2 

قلـم) در سـت   ١٢از    شيقلـم) و كـلاس شـش (بـ  ١٢كلاس چهار (كمتـر از    ها(كاتورياندنظارت بر
  )ها موجود است و پرسنل از تفاوت آنها مطلع هستند. 

10 

  
3 

 يرا بـه درسـت ييشستشـو و گنـدزدا ،يپاكسـاز  نـديفرآ  (و كمـك پرسـتار  خدمات نظارت بركار  
  ).دهد يانجام م زات يابزار و تجه يبرا

11 

  

3 

 ف،يـاتـاق كـار كث  يفضـا(ي گنـدزداي سـطح بالانظارت بر صحت عملكرد و كيفيت محلـول هـا
 هيـوجـود داردنحـوه ته  زات يـابـزار و تجه  يياسـت و دسـتورالعمل نحـوه گنـدزدا  زيمرتب و تم

از  حيمحلــول گنــدزدا، نــوع و غلظــت محلــول مــورد اســتفاده و سرپرســتار بــر اســتفاده صــح
  ) .محلولها نظارت دارد

12 

  
3 

اسـتانداردهاي كارخانـه سـازنده و نظارت بر استريل نمودن اقلام حساس بـه حـرارت مطـابق بـا  
  ضوابط مربوطه

13 



  
2 

 يبـوده و در قفسـه هـا  ميهـوا، نـور مسـتق  انيـستها در محل مناسب و به دور از رفت و آمد، جر
 شوند.  يم يكف و سقف نگهدار وار،يفاصله از د تيمشبك با رعا

14 

 15 مهارت در كار با تجهيزات اختصاصي 3  
  

3 

 رييـسـتها قابـل تغ  يمـورد اسـتفاده و محـل نگهـدار  اليـبـه متر  يستها بسـتگ   يزمان نگهدار
كـرپ بـه شـرط   هيـلا  ٢هفتـه،  ٢  ينگهـدار  طيپارچه به شرط مناسب بودن شـرا  هياست (چهار لا

هـا و اسـتاندارد   هيـمـاه اسـت) در صـورت كـم شـدن لا  كيـتـا    ينگهدار  طيمناسب بودن شرا
  .شود يا كاسته متعداد روزه زست ها، ا ينبودن محل نگهدار

16 

  

3 

بـر اسـاس   كيـباشـند (تفك  يشـده مـ  كيـو تفك  زانيها آو  ياست، ت  زيتم  ييشو  ياتاق ت  يفضا
محلــول گنــدزدا و نحــوه  هيــشــود) و دســتورالعمل نحــوه ته يانجــام مــ طينظــر بهداشــت محــ

  .باشد و سرپرستار بر روند كار نظارت دارد يسطوح نصب م ييگندزدا
17 

  

3 

و سـطوح در بخـش موجـود   زات يـابـزار، تجه  ييبخـش و گنـدزدا  نگيواشـ  يمـدون بـرا  برنامه
آن  يداشـته و سرپرسـتار بـر رونـد اجـرا  ياست، پرسنل خـدمات و كمـك پرسـتار از آن آگـاه

  .نظارت دارد
18 

  ليست:  چك امتياز 50  

  نهايي: متياز ا

 


